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Preambulo

El Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, que regula las ensefianzas oficiales de
Doctorado establece que “todas las personas integrantes de una Escuela de Doctorado
deberdn suscribir su compromiso con el cumplimiento del Cédigo de Buenas Prdcticas
adoptado por dicha Escuela” (articulo 8), y en el Anexo |, Memoria para la verificacién
de los Programas de Doctorado a que se refiere el articulo 10.2 de este Real Decreto,
apartado 5.1, -Organizacién del Programa. Supervision de tesis-, se incorporan
recomendaciones que se refieren a la organizacién y estructura del Doctorado,
competencias a adquirir por los doctorandos, condiciones de acceso y desarrollo de la
carrera investigadora en su etapa inicial, tareas de supervision y tutela de la formacién
investigadora, asi como a la internacionalizacion y movilizacién de doctorandos vy
profesores. Ademds, determina que se debe incluir una Guia de Buenas Practicas para
su direccion, seguimiento de las actividades formativas del doctorando y el desarrollo

de la tesis doctoral.

La actividad cientifica ha crecido sustancialmente en los ultimos afios, por lo que se
hace necesario conocer los criterios de calidad y rigor y sentar las bases para el
correcto desarrollo y la mayor rentabilidad de este tipo de actividad. Del mismo modo,
existe un referente europeo en relacién a los principios y exigencias generales que
especifican el papel, las responsabilidades y los derechos de los investigadores y las
entidades que los emplean y/o financian, tales como la Carta Europea del Investigador

gue tiene como finalidad garantizar que:

1.- Investigadores, financiadores y empleadores actuan con responsabilidad vy

profesionalidad en su entorno de trabajo y se dan el necesario reconocimiento mutuo,

2.- La naturaleza de la relaciéon entre los investigadores y los financiadores o
empleadores propiciara la generacién, transferencia, distribucién y difusion de

conocimientos y avances tecnoldgicos, asi como su desarrollo profesional,



3.- Tanto los investigadores como los organismos que los emplean y/o financian, velan

por el cumplimiento de las normativas nacionales y regionales.

Ambos antecedentes, siguiendo el objetivo general de la Universidad Camilo José Cela
(UCJC) de velar por una investigacién ética y de calidad, tanto en la preparacion,
desarrollo y difusidon de las tesis doctorales, como en la actitud de toda su comunidad
académico-cientifica (tanto cuando llevan a cabo investigacién como cuando
participan en labores de supervisién, tutoria, gestion y administracion), motivaron la

puesta en marcha de esta Guia de Buenas Practicas de los Estudios de Doctorado.

La Guia de Buenas Practicas de los Estudios de Doctorado de la UCIC se establece
como una herramienta esencial para que doctorandos, investigadores responsables de
su formacion, Escuela Internacional de Doctorado (EID-UCIC) y la propia UCIC
dispongan de reglas detalladas que conduzcan a la obtencidon, mediante su trabajo
conjunto, coordinado y responsable, de una investigacion ética, integra, rigurosa,

respetuosa y de elevada calidad cientifica.

En cualquier caso, todas las indicaciones recogidas en esta Guia de Buenas Practicas de
los Estudios de Doctorado se plantean para respetar los derechos y principios
fundamentales reconocidos por la Carta de los Derechos Fundamentales de la Unién
Europea (DOC 364 de 18 de diciembre de 2000, pagina 1), dado que las consecuencias
de las investigaciones que desarrollen pueden afectar a terceras personas, debiendo,

por tanto, asegurarse el respeto a sus derechos.

Objeto

El objetivo de esta Guia es ser referente para los profesores (tutores y/o directores) y
doctorandos sobre cémo afrontar la realizaciéon y direccidn de una tesis doctoral,

asesorandolos en las diferentes etapas de desarrollo de la misma.



Ambito de aplicacién

Esta Guia sera de aplicacién a todos los Programas de Doctorado de la UCJC, ya sean
propios o en colaboracidn con otras universidades o centros de investigacién. Sin
prejuicio de que alguno de estos Programas pueda extender o ampliar el presente

documento, adaptandolo a sus caracteristicas o necesidades.

Esta Guia de Buenas Practicas para los Estudios de Doctorado entrd en vigor el dia
siguiente a su aprobacién por acuerdo de la Junta de Gobierno de la UCIC de 11 de
septiembre de 2013, y su primera revisién fue aprobada por el Consejo Rector de la

UCIC, con fecha 22 de octubre de 2019.

Acceso al Programa de Doctorado. Informacién y proceso

Antes de dar comienzo a los estudios de doctorado es importante que el alumno
seleccione el Programa de Doctorado que va a realizar. Desde la perspectiva del
investigador en formacién es muy importante tratar de identificar una linea de trabajo
de las incluidas en alguno de los Programas que ofrece la UCIC, apropiada a sus

intereses profesionales e investigadores.

En la pagina web institucional de la UCJC (www.ucjc.edu) estard accesible, a fin de que

pueda ser consultada en cualquier momento y lugar, la informacidn relativa a:

- Acceso, admisién y matricula
- Organizacién
- Competencias

- Legislacion

Una vez seleccionado el Programa de Doctorado y linea de investigacidn de interés, el
futuro doctorando deberd analizar en detalle el equipo de investigacién donde desee

integrarse para el adecuado desarrollo de su tesis doctoral.


http://www.ucjc.edu/

Ademds, es imprescindible que el doctorando compruebe que cumple los requisitos de

acceso estipulados en el Programa de Doctorado que ha seleccionado.

En cualquier caso, si el doctorando tiene alguna duda respecto a cualquier punto,
puede solicitar una entrevista con el Director de la EID-UCIJC, con el coordinador del
Programa de Doctorado elegido o con el investigador que mads se adecue a su linea de

investigacion, segun el o los puntos en los que el solicitante presente su duda.

El doctorando admitido a un Programa de Doctorado debe recibir una informacion
detallada sobre el desarrollo y defensa de la tesis doctoral. Se garantizard que el
doctorando cuente con un tutor que vele por su interaccion con la Comisidn

Académica.

Se garantizard que el doctorando cuente con un director, con experiencia
investigadora acreditada, que supervise la realizacion de la tesis doctoral y, en su caso,
gue cuente con otros codirectores cuando concurran razones de indole académico que
asi lo aconsejen. Ademas, se potenciara la integracion del doctorando en grupos vy
redes de investigacion, facilitando estancias de investigacién en otros centros de
investigacion, tanto a nivel nacional como internacional, relacionadas con el desarrollo

de su tesis doctoral.

Acceso, Admision y Matricula:

Informacién general de los Estudios de Doctorado:
o Normativa para los Estudios de Doctorado de la UCIC.
o Procedimientos de solicitud de admisidn (especificando los requisitos
especificos de admisiéon al Doctorado, y formulario de solicitud).
o Procedimiento de matricula, y formulario de matriculacidn.
o Requisitos de admisidon especificos del Programa respecto al perfil de

estudiante recomendado (titulaciones, conocimientos previos,



capacidades o lenguas a utilizar en el proceso formativo y el nivel

exigido en las mismas).

Una vez realizado por el futuro doctorando la seleccién de Programa de Doctorado y
linea de investigacién, y tras la obtencién de un informe favorable por parte de la
Comision Académica del Programa, procederd a realizar el tramite de solicitud de
admisién, de acuerdo con el procedimiento estipulado en la Normativa de Estudios de
Doctorado de la UCIC, empleando los formularios que se encontrardn también

disponibles a través de la web institucional de la UCJC.

Todos los tramites especificos en relacién con la solicitud de admisién se llevaran a
cabo a través del Departamento de Admisiones de la UCIC, previo informe positivo de
la correspondiente Comisién Académica de cada Programa de Doctorado. Desde el
Departamento de Admisiones se facilitara la asesoria y el apoyo necesario al solicitante
en todo el proceso de solicitud de admisién. Tras la evaluacidon positiva de la solicitud,
se emitird una Carta de Admisidn, indispensable para el posterior proceso de
matriculacién. Todo este proceso queda regulado y descrito en la Normativa para los

Estudios de Doctorado de la UCJC.

La Comision Académica del Programa de Doctorado garantizara que al doctorando le
sea asignado un tutor que oriente su aprendizaje, asi como un director (de la propia
UCJC o ajeno a ella) y, en su caso, un codirector, con experiencia investigadora
acreditada. Podran asumir la direccion de tesis doctorales los doctores y doctoras que
reunan los requisitos establecidos por la UCIC y sean autorizados por la Comision
Académica del Programa de Doctorado. Se tendrd también en cuenta la experiencia

previa del director, asi como los recursos humanos y materiales a su disposicidn.

Organizacion

Cada Programa de Doctorado de la UCIC, se encuentra organizado de la siguiente

manera:



o Equipos de investigacion existentes en cada Programa de Doctorado.

o Lineas de investigacion que forman parte de cada equipo de
investigacion.

o Investigadores que conforman cada equipo de investigacién con su CV
con especial detalle a la produccién cientifica en los ultimos 5 afos.

o Proyectos de investigacion en desarrollo dentro de cada linea de
investigacion, con informacién detallada respecto a investigadores
involucrados, funcién de cada uno en los proyectos (investigador
principal o colaborador), existencia o no de financiacion, etc.

o Necesidad de complementos de formacién especificos, con descripcion
de:

= el perfil de los estudiantes que habran de cursarlos
obligatoriamente (en funcién de su formacion previa).

= |as caracteristicas de cada complemento, en funcién de los
distintos perfiles de ingreso definidos.

= especificacion de la necesidad o no de cursar los complementos
de formacion, previamente a la matriculacion.

o Numero de plazas disponibles para estudiantes de Doctorado de nuevo
acceso, tanto a tiempo completo como a tiempo parcial.

o En caso de Programas de Doctorado realizados en colaboracién con
otras instituciones conveniadas, la indicaciéon del nombre de las mismas

y del enlace a su web.

Competencias

En este apartado vienen recogidas, para cada Programa de Doctorado, las
competencias que se deben adquirir, con especificacién de sus contenidos, actividades
formativas, planificacidon operativa, resultados de aprendizaje esperados, sistemas de

evaluacion, etc.



Legislacion

En este apartado se encuentran, a disposicion del doctorando, todos los documentos

relativos a la legislacion por la que se regiran los estudios de Doctorado de la UCJC.

Acceso a la informacion

Desde el Departamento de Sistemas de la UCJC se incorporard al alumno de Doctorado

a la plataforma virtual (Blackboard Learn), a través de la cual podra:

e Mantener un contacto permanente con su tutor.

e Consultar sus deberes y derechos durante el periodo formativo y de investigacion.

e Recibir avisos y noticias relacionadas con las actividades formativas y los
complementos de formacion (seminarios, cursos, talleres, fechas y profesorado,
etc.).

e Revisar los plazos que deberan cumplirse a lo largo de todo el proceso de
desarrollo de la tesis doctoral.

e Consultar su Documento de Actividades del Doctorando y el Plan de Investigacion
aprobado por la Comision Académica, mediante un acceso privado a través de

claves secretas, y registrar las actividades que se van realizando.

Complementos de formacién

Los Programas de Doctorado de la UCIC pueden incluir, entre sus requisitos de acceso
la exigencia de Complementos de Formacién especificos. Por ello, cada Programa
describira el perfil de los estudiantes y determinara aquellos que habran de cursarlos

en funcién de su formacidn previa y perfil de ingreso.

Estos complementos formativos deberdn de realizarse durante el primer afo de

matriculacién en el Programa.
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Los seminarios y complementos formativos generales seran organizados desde la EID-
UCJC en colaboracién con la Comisién Académica de cada uno de los Programas de

Doctorado.

Ademads, desde la EID-UCIJC se programaran, en colaboracién con los coordinadores de
las Comisiones Académicas de cada Programa de Doctorado, jornadas para informar
sobre las caracteristicas de los Estudios de Doctorado y las actividades que se
realizardn en relacidon a los Programas de Doctorado existentes. Dichas jornadas
informativas estardn dirigidas principalmente a estudiantes de master, tanto de la

propia UCJC como de otras universidades.

Normas de permanencia. Doctorandos a tiempo completo o tiempo parcial

Segun lo establecido en el articulo 3 del Real Decreto 99/2011, de estudios de
Doctorado, la duracion de los estudios sera de un maximo de tres afios desde la
admision al Programa hasta la lectura de la tesis doctoral. En este caso, la dedicacién

del doctorando se considera a tiempo completo.

Asi mismo, los Programas de Doctorado podran aceptar doctorandos a tiempo parcial,
que realizardn sus estudios con una duracion mdaxima de cuatro afios desde la

admisién al Programa hasta la lectura de la tesis doctoral.

En el caso de tiempo completo y si transcurrido el plazo de tres afios no hubiera
presentado la solicitud de depdsito de tesis, la Comisién Académica responsable del
Programa podra conceder una prérroga de este plazo por un aflo mas, que
excepcionalmente podria ampliarse por otro afio adicional, segin las condiciones

establecidas en el correspondiente Programa.

En caso de que el alumno desee solicitar su admisién a tiempo parcial en un Programa
de Doctorado, deberd indicarlo durante el procedimiento de solicitud de admisién,

junto con el porcentaje de dedicacién respecto a la jornada completa que solicita tener
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durante la realizacidon de la tesis doctoral. Ademas, presentara aquella documentacion
gue acredite que se cumple los requisitos estipulados para dicha condicién, de acuerdo

con lo estipulado en la Normativa de Estudios de Doctorado de la UCJC

Una vez admitido y matriculado, el doctorando se considera inscrito en el Programa de
Doctorado hasta defender su tesis doctoral, por lo que, mientras no solicite su baja
temporal en el Programa, se considera que se encuentra matriculado en la UCIC,
abonando las tasas iniciales de matriculacién y las tasas de tutoria correspondientes. El
doctorando causara baja definitiva en el Programa en el caso de que deje de abonar las

tasas de matricula o de tutoria.

Otra causa de baja definitiva en el Programa de Doctorado serd la no superacion de las

evaluaciones parciales, tal y como se contempla en el apartado anterior.

Las bajas temporales se pueden solicitar en las condiciones estipuladas en la
Normativa de Estudios de Doctorado de la UCJC, por un periodo maximo de un afio,
ampliable hasta un afno mas. Dicha solicitud sera evaluada por la Comision Académica
responsable del Programa, vistas las razones y documentos justificativos de dicha

solicitud.

Investigador en formacion o doctorando

El doctorando admitido en un Programa de Doctorado de la UCJC deberd recibir,
ademas de la carta de admisién para su acceso y matriculacion, toda la informacién
detallada sobre sus derechos y responsabilidades durante el periodo de formacion y
hasta la defensa de la tesis doctoral; periodo que cumplira los plazos establecidos en la

normativa.

El doctorando estd obligado a matricular la tutorizacion de su tesis durante todos los

cursos académicos y hasta que la tesis sea defendida y calificada.
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Ademads de la admision, la Comisidon Académica del Programa de Doctorado le asignara
un tutor, doctor con experiencia investigadora acreditada, que velara por la relacion e
interaccion del doctorando con la Comision Académica, facilitdndole la informacion,
acceso a los recursos para la investigacion que ofrece la Universidad y asesorandole en

el desarrollo de su plan de investigacion.

El doctorando se compromete a presentar en los primeros 6 meses tras su
matriculacién el Plan de Investigacion, que serd avalado por el tutor y el director de la
tesis para su evaluacion y aprobacién por la Comision Académica del Programa de

Doctorado en el que ha quedado admitido.

Todos los participantes en la elaboracién del Plan de Investigacién gozan de libertad de
pensamiento y expresion, asi como de la libertad para determinar los métodos de
resolucion de problemas, dentro del marco de las practicas y los principios éticos
reconocidos. No obstante, deben admitir posibles limitaciones a estas libertades
derivadas de determinadas circunstancias de investigacion (actividades de supervision,
orientacion o gestion), de limitaciones operativas, como razones presupuestarias o de
infraestructuras, o razones de proteccion de la propiedad intelectual. Tales
limitaciones no deben, sin embargo, contravenir las practicas y los principios éticos
reconocidos, que los investigadores estan obligados a observar. Ademas, la
investigacion que planteen realizar debe ser relevante para la sociedad y basarse en
principios de equidad y responsabilidad social y deben asegurarse de que no duplique

otra realizada previamente por otros grupos.

Si la Comisiéon Académica del Programa de Doctorado rechaza el Plan de Investigacion
presentado, el alumno tiene una segunda oportunidad para modificarlo y presentarlo
en los 6 meses posteriores. Si el Plan de Investigacidn se rechaza por segunda vez, el
alumno deberda solicitar de nuevo su admisién en el Programa de acuerdo con el

procedimiento indicado anteriormente.

Una vez aprobado el Plan de Investigacion, la Comision Académica nombrara a un

director de la tesis doctoral, doctor con experiencia investigadora acreditada. El
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doctorando podra hacer una propuesta de director, que serd revisada y valorada por la

Comision Académica.

Los doctorandos deben ser conscientes de que deben rendir cuentas a la Comision
Académica del Programa de Doctorado, a la EID-UCJC, a la UCJCy, por razones éticas, a
la sociedad. Los doctorandos, como investigadores en formacién cuya actividad es
financiada, son responsables del uso eficaz de los recursos que se ponen a su
disposicion y deben observar siempre en sus actuaciones principios de gestion
econdémica transparente y eficaz. Por ello, deben implicarse de forma proactiva en la
realizaciéon de todas las actividades incluidas en su Plan de Investigacion y en el
Documento de Actividades para realizarlos, con una intensidad y dedicacion acorde al
régimen a tiempo completo o a tiempo parcial en el que esté matriculado, y siempre

en los plazos indicados.

Ademas, el doctorando debe respetar las funciones y competencias de su director/es y
tutor, de forma que seguird fielmente y con el mayor rigor todas las normas,
protocolos e instrucciones que reciba de ellos, y no aceptando instrucciones de
personas distintas, si dicha persona no ha recibido una autorizacidon expresa del
director de la tesis. Igualmente, acudird a las convocatorias y reuniones indicadas por

su tutor, director o, en su caso, co-director de tesis.

Para facilitar la supervision y seguimiento, los doctorandos mantendran una relacién
regular con sus tutores y directores de tesis, asi como, en su caso, con los
representantes de la Universidad, de la EID-UCIC, del Programa de Doctorado, del

equipo de investigacion y, en su caso, de la linea de investigacion.

Los doctorandos se comprometen a colaborar de manera constante con el director o
codirectores y el tutor para alcanzar la realizacion de todas y cada una de las
actividades formativas disefadas y requeridas para la obtencién de su tesis doctoral.
En caso de retraso, puntos criticos que impliquen necesidad de redefinicién parcial o

completa, deberan informar al tutor y director, quienes, tras analizar la situacién y dar
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el visto bueno a las modificaciones, deberan presentarlo a la Comision Académica para

obtener la aprobacion a la modificacién planteada.

Ademads, el doctorando debe mantener registros de todos los resultados y hallazgos de
los trabajos de investigacion, realizar informes del avance en los trabajos segun
calendarios acordados, objetivos fijados, presentaciéon de resultados y/o productos de
la investigacidn, que le pueden ser requeridos por su director y/o tutor en cualquier
momento. Cuando el Proyecto de Tesis Doctoral forme parte de un Proyecto de
Investigacidon financiado por una entidad distinta a la UCIC, el doctorando debe
cumplir las exigencias y condiciones de toda posible entidad patrocinadora o
financiadora, entregando los resultados requeridos de acuerdo con lo establecido en
las condiciones del convenio. Estas clausulas aplicadas quedaran reflejadas también en

el documento de compromiso doctoral.

Obligaciones del investigador en formacion o doctorando

Los doctorandos, en el proceso de desarrollo de su trabajo y tesis doctoral, deberan

atender a las siguientes obligaciones:

a) Integrarse en el equipo de investigacion y/o proyecto asignado para su
formacion.

b) Seguir las recomendaciones y consejos del director, informandole de sus
posibles iniciativas y de los avances de sus resultados, comunicando cualquier
dificultad en el desarrollo de su trabajo.

c) Seguir las normas y procedimientos de seguridad establecidos en la normativa
de estudios de Doctorado, respetando el Cédigo de Buenas Practicas de la
Universidad Camilo José Cela.

d) Participar en los seminarios de formacidn, actividades cientificas, foros de
discusion y debate, relacionados con el desarrollo de su trabajo.

e) Reconocer la contribucién de su director en la divulgacién oral o escrita de sus

resultados.

15



f) Cumplir las condiciones y las normas relativas a la publicacién, autoria,
propiedad intelectual e industrial y los derechos de autor.

g) Guardar la debida confidencialidad sobre el desarrollo de su trabajo de
investigacion, utilizando la informacidn obtenida unica y exclusivamente con el
objeto de realizacién de su tesis o trabajos de investigacion relacionados con la
misma.

h) Hacer un buen uso de los recursos materiales, infraestructuras e instalaciones
que la UCIC pone a su disposicion.

i) Todas aquellas obligaciones establecidas en la legislacién general, en Ia
normativa de la Comunidad Auténoma vy en los Estatutos y normas propias de

la UCJC.

Tutorizacion y Direccion de la tesis doctoral

El Real Decreto 99/2011 indica que, de manera obligatoria, la Comisién Académica
deberd asignar al doctorando un tutor, doctor con acreditada experiencia
investigadora, que realizara la supervision y guiara al doctorando durante el periodo

de formacidn del Programa.

El objetivo principal es que el tutor introduzca al doctorando a las principales acciones
y tramites iniciales, asesorandole sobre el desarrollo de su plan de investigacion,

ademas de identificar al director de la tesis.

El tutor y director de la tesis doctoral realizaran su funcién de supervisores, mentores,
orientadores o comunicadores, siempre con criterios de responsabilidad y correccién
ética y cientifica, aceptando un nimero razonable de tesis para tutorizar/dirigir, a las
gue puedan garantizar una supervisidn y seguimiento individualizado de calidad y de

acuerdo con los mas altos estandares profesionales.

Ademads, el director actuard siempre salvaguardando los intereses académicos del

doctorando y promoviendo su mejor formacioén, por lo que se compromete a:
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e Elaborar un plan de trabajo acorde al régimen de dedicacion del doctorando, de
modo que pueda llevar a cabo la defensa de la tesis doctoral de acuerdo con los
procedimientos y los plazos establecidos en la Normativa de Estudios de
Doctorado de la UCIC.

e Adecuar el plan de formacidn al perfil del doctorando, garantizando su correcta
formacidn doctoral con un plan de actividades orientado a la adquisicion de las
competencias y destrezas definidas en el Programa y que, finalmente,

posibiliten la defensa de la tesis doctoral.

Cuando la investigacion desarrollada en el marco de la tesis doctoral esté financiada de
forma total o en parte por una entidad con dnimo de lucro, se deben establecer los
correspondientes acuerdos de colaboracién en los que se recojan, entre otras
condiciones, los términos de confidencialidad y difusiéon de resultados, los derechos de
propiedad intelectual e industrial de las partes y el protocolo de contraprestaciones
economicas, de acuerdo con la legislacion vigente y las normas de la UCJC. Ademas, se
deberd recoger en dicho acuerdo las garantias de proteccion a los derechos del

doctorando, como autor del trabajo de tesis doctoral.

En caso de investigaciones que impliquen seres humanos o muestras obtenidas a partir
de ellos, experimentacion animal o uso de organismos modificados genéticamente, el
director se compromete a obtener la aprobacién a su desarrollo mediante solicitud de
evaluacién al Comité de Etica de Investigaciéon de la UCJC (CEI-UCIC), no pudiendo

autorizar al doctorando a su desarrollo hasta no haber obtenido dicha autorizacion.

Por su parte, la Comisidn Académica del Programa de Doctorado garantizard a los
tutores y directores de tesis las condiciones necesarias para asumir, con criterios de
calidad, su funcion, y protegera su actividad profesional frente a acciones que puedan
perjudicar su reputacién y los resultados de su labor, por lo que defenderd, de forma
especial, la labor realizada ante cualquier pretensiéon de cambio de tutor o director no
fundamentada y/o no consensuada con el propio investigador al que se pretende

sustituir.
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Otras obligaciones del director

Ademds de las obligaciones enumeradas anteriormente, los directores de tesis

deberan tener en cuenta las siguientes:

a) Realizar su trabajo de manera que constituya un ejemplo a seguir por el

investigador en formacion.

b) Facilitar al investigador en formacién los recursos, medios y el entorno

cientifico adecuado, teniendo en cuenta sus necesidades de formacion.

¢) Inculcar en el doctorando el cumplimiento del Cédigo de Buenas Practicas en

Investigacién de la UCIC.

d) Fomentar en el joven investigador el pensamiento critico a la hora de valorar

y evaluar su trabajo.

e) Introducirle en foros de discusion, seminarios, encuentros y reuniones

cientificas relacionadas con su linea de investigacion.

f) Reconocer el trabajo del investigador en formacidn, respetando de forma

justa la autoria de las publicaciones.

g) Acordar con el investigador en formacién y el grupo de investigacion, la
participacién en proyectos de investigacion, estancias en el extranjero, cursos,

etc.

h) El director de la tesis tiene la responsabilidad de asegurar la calidad de la
tesis doctoral, la cual debera capacitar al doctorando para el trabajo auténomo

en el ambito de la 1+D+i.

i) Fomentar la presencia de expertos internacionales en la elaboracién de

informes previos y en los tribunales de tesis.
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j) Todas aquellas obligaciones establecidas en la legislacién general, en la
normativa de la Comunidad Auténoma y en los Estatutos y normas propias de

la UCIC.

La labor de tutorizacion y direccidn de tesis sera reconocida en los planes docentes
como parte de la dedicacidon del profesorado, reconociendo esta labor como carga

docente, a los efectos oportunos.

Principios éticos generales que regiran cualquier accién relacionada con los Estudios

de Doctorado

Todos los participantes en el desarrollo de una tesis doctoral, independientemente del
estamento o nivel que ocupen, deben realizar cualquiera de sus actuaciones de

acuerdo con estos principios éticos generales:

1.- Centrar su labor en el bien de la Humanidad y la expansiéon de las fronteras del

conocimiento cientifico.

2.- Velar por que los resultados de su investigacion se difundan por cualquier medio
disponible y se trate de realizar la mdxima transferencia a otros contextos, tanto de
investigacion como a la sociedad en general, de forma que puedan ser comprendidas
por los no especialistas y se mejore asi la comprensiéon de la ciencia por parte del

publico general.

3.- Conocer y acatar toda la normativa, legislacién y cédigos deontoldgicos nacional,

sectorial o institucional, en relacidén a:

e Las condiciones de trabajo. Se deben seguir en todo momento practicas de
trabajo seguras, mediante la adopcién de las precauciones necesarias en
materia de salud y seguridad personal y ambiental que sean de aplicaciéon en

cada caso.
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e Proteccién de los datos de caracter personal que deban emplearse. Se
asegurara la confidencialidad de los datos y la seguridad en la custodia y en el
tratamiento de los datos y de los sistemas informaticos y archivos fisicos que
los contengan. En su caso, se adoptardn las precauciones necesarias en materia
de recuperacién de accidentes informaticos, preparando, por ejemplo,
estrategias apropiadas de copias de seguridad.

e Derechos de autor, respetando tanto la autoria de todos los implicados en la
obtencidn del dato o informacidn, asi como evitar el plagio de todo tipo.

e Derechos de propiedad intelectual e industrial.

e Practicas éticas reconocidas y los principios éticos fundamentales
correspondientes a cada disciplina.

e Confidencialidad para cualquier informacidén que todo participante proporcione
o revele de manera oral, escrita, grafica o por cualquier otro medio de difusion
y sobre los que deba guardar secreto. Por ello, se comprometeran al uso leal de
la informacion, por lo que no se revelard, comunicara, cedera o divulgara a
terceros ninguna informacién relativa a su trabajo, utilizando la informacion

obtenida Unica y exclusivamente con objeto de hacer la tesis doctoral.

4.- Actuar siempre buscando su mejora constante, realizando continuamente

actualizaciones y ampliaciones de sus cualificaciones y competencias.

5.- Crear una relacién constructiva y positiva entre todos los participantes, a fin de
establecer las condiciones necesarias para el adecuado avance de la tesis doctoral. De
esta forma, las criticas seran siempre enunciadas de forma justificada, mesurada y

constructiva.

6.- Se respetard el pluralismo y la libertad ideoldgica y religiosa de cualquier

participante en los Estudios de Doctorado.

7.- No se discriminara o estigmatizara a ningun participante en los Estudios de

Doctorado por ninguna razoén (étnica, nacional, religiosa, ideoldgica, de género).
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8.- Deberd asegurarse la igualdad de oportunidades, dedicando una atencion especial a

las personas con discapacidad.

9.- Se prevendran los conflictos de interés.

Todos estos principios continuardn en vigor y seran vinculantes incluso tras haber
finalizado la relacidon académica, administrativa, o laboral (segun participante) entre el
doctorando y el Programa de Doctorado en los términos que se hubieran acordado

entre las partes.

Atencion a la diversidad

Antes de iniciar el desarrollo de la formaciéon doctoral, para los alumnos con
necesidades educativas especiales derivadas de la discapacidad, se estableceran,
dentro de cada Programa de Doctorado, las adaptaciones curriculares, itinerarios o
estudios alternativos necesarios, en cada caso particular, para conseguir la formacién
doctoral por parte de dichos alumnos. Posteriormente, el tutor de la tesis serd el
encargado de darle apoyo y asesoramiento continuo y velard por la perfecta
adecuacidon de las adaptaciones propuestas a la consecuciéon de las competencias
establecidas. En caso de detectar la necesidad, el tutor también sera el responsable de
solicitar reajustes en las propuestas de adaptacidon que crea precisas, de acuerdo con

el desarrollo detectado en el alumno.

El Plan de Investigacidn, que sera realizado por el doctorando con la supervision del
tutor y del director, que actuardn como avalistas del mismo, debera ser aprobado por
la Comisién Académica del Programa de Doctorado en el plazo de 1 mes desde su
presentaciéon. Ademds, de la calidad metodoldgica e interés de la propuesta
presentada, la Comisién Académica velara por que el titulo y contenido del Proyecto
de tesis doctoral que contiene no haya sido asignado a ningln otro doctorando. Una
vez aprobado el Plan de Investigacion, éste quedard consignado junto al Documento

de Actividades del Doctorando.
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Compromiso de elaboracion de tesis doctoral

Una vez aprobada la admisidn y en el momento en el que el alumno dispone de tutory
de director, se procederda a la firma del Compromiso o Acuerdo Documental de
Supervisidon, un documento que sella el compromiso y acuerdo entre todas las partes y
establece los derechos y deberes de los tutores, directores y doctorandos, asi como los
procedimientos para la resolucién de conflictos relativos a derechos de propiedad
intelectual o industrial que puedan general la tesis, asi como los criterios de evaluacion

del doctorando.

Plan de investigacion

El Plan de Investigacion, que sera realizado por el doctorando con la supervision del
tutor, que actuara como avalista del mismo, deberd ser aprobado por la Comisién
Académica del Programa de Doctorado en el plazo de 1 mes desde su presentacion.
Ademas, de la calidad metodoldgica e interés de la propuesta presentada, la Comisidn
Académica velara por que el titulo y contenido del Proyecto de tesis doctoral que

contiene no haya sido asignado a ningun otro doctorando.

El tutor del doctorando es responsable de elaborar el proyecto de tesis del
doctorando, garantizando su novedad, relevancia y definicion concreta de los
objetivos. El proyecto de tesis a desarrollar se elaborara durante los primeros 6 meses
tras la matriculacién del doctorando y se incluird en el Cuaderno de Actividades del
Doctorando, que se elaborara en el primer afio. En dicho plan deberd constar el titulo y
la descripcidén del proyecto, los objetivos a alcanzar, la metodologia a utilizar, asi como
los medios y la planificaciéon temporal para lograrlo, y también se nombrara al director

de la tesis doctoral.
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Documento de Actividades del Doctorando

La Comisidn Académica de cada Programa de Doctorado dispondra del Documento de
Actividades del Doctorando, en el que se recogeran todas las actividades que se
consideran necesarias llevar a cabo por el alumno para alcanzar las competencias
establecidas. En dicho documento se recogeran los conocimientos y competencias
adquiridos con caracter previo, en los términos previstos en la legislacion vigente y en
funcion de su adecuacion al Programa de Doctorado, a fin de tenerlos en cuenta y
evitar duplicidades formativas. En este documento se registraran las actividades
formativas, estancias, contribuciones cientificas realizadas por el doctorando en el

marco y linea de investigacion de su tesis doctoral.

Los doctorandos tienen el derecho y la obligacién de obtener un seguimiento y
supervision periddica de su investigacion por parte de su tutor y director/es. Para ello,
el doctorando se compromete a registrar en su Documento de Actividades del
Doctorado, tan pronto como le sea posible, cada una de las actividades formativas que
realiza, debiendo presentar al director y tutor los justificantes acreditativos de las

actividades realizadas.

Ademas, el doctorando debe entregar, en los plazos y formatos previstos, la
informacién sobre su progreso formativo que les requiera la Comisién Académica del

Programa de Doctorado.

De manera anual se realizara, por parte del director y tutor del doctorando, una
evaluacién de la evolucién y avances realizados en relacién al Plan de Investigacién
inicialmente planteado y aprobado. Tras dicha evaluacién emitirdn un informe que
sera remitido a la Comisidn Académica y sera incorporado en el Documento de

Actividades del Doctorando.

Ademas, el tutor y el director se comprometen a autorizar y certificar las actividades
que el propio doctorando haya inscrito en el Documento de Actividades del

Doctorando.
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La Comision Académica se compromete a realizar, como minimo, una evaluacién anual
del Documento de Actividades del Doctorando y emitir un informe en el que, en su

caso, se deniegue la permanencia del doctorando en el Programa.

Los miembros de la Comision Académica no evaluardn a aquellos alumnos que
tutorizan o dirigen, que seran evaluados por el resto de miembros de la Comisién
Académica. Como criterios de evaluacién se revisaran todos aquellos items

contemplados en el Programa de Doctorado:

e Progreso del desarrollo de la tesis doctoral con respecto al Plan de
Investigacién propuesto.

e Produccidn cientifica exigida en el Programa.

e Estancias realizadas, visitas a otros centros, asistencia a congresos, reuniones,
etc., de acuerdo con las exigencias contempladas en el Programa.

e Realizacion de actividades y complementos de formacion, de acuerdo a lo
estipulado en el informe de admisidn al Programa, segun el perfil de ingreso.

e Cualquier otra actividad o tema considerados relevantes.

En base a dicha evaluacién, se emitird un informe con la valoracién general,
recomendaciones y sugerencias de mejora sobre el trabajo de tesis, la evolucién del
doctorando y la decisién adoptada de consecucién o no de objetivos. La evaluacidn
positiva por parte de la Comision Académica es un requisito indispensable para
continuar en el Programa. En el caso de una evaluacion negativa, que sera
debidamente motivada, el doctorando debera ser nuevamente evaluado en el plazo
maximo de 6 meses. En el supuesto de producirse una segunda evaluacién negativa, el

doctorando causard baja definitiva en el Programa.

Cada informe de evaluaciéon quedard registrado en el Documento de Actividades del

Doctorado.
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Seguimiento de los trabajos de investigacion de la tesis doctoral

El director realizara el seguimiento y la supervision periddica de la labor realizada por
el doctorando para valorar el avance de la investigacion, segun el plan de investigacion
establecido y el cronograma definido, identificando y resolviendo los posibles

problemas del proyecto.

El director determinara con el doctorando las iniciativas planteadas por éste en el
desarrollo de la investigacidon, ayudandole a identificar las mejores soluciones. Asi
mismo, debatirdn acerca de las diferentes actividades formativas que el doctorando
debe realizar para el mejor desarrollo de su formacion investigadora y del proyecto de

tesis.

Movilidad y estancias durante la tesis

La realizacion de estancias nacionales e internacionales por parte del doctorando
estaran estrictamente dirigidas a la realizacion de la tesis doctoral. El doctorando
debera contar con la autorizacion del director para la realizacidn de las mismas, quien

debera comunicarlo a la Comisién Académica del Programa.

Cuando el doctorando desee proponer una accidon de movilidad que no haya partido
directamente del director de la tesis doctoral, para poder llevarla a cabo debera
obtener la autorizacion del tutor/director/es para su realizacion. Para ello, presentara
con una antelacion de 3 meses a su realizacion informacidn relativa a la duracion, lugar
de desarrollo, investigador responsable en la institucién de recepcién, detalle de

actividades a realizar en dicha estancia y fuente de financiacion para su realizacion.

La evaluacién y seguimiento de las actividades realizadas, asi como los resultados
especificos, la llevara a cabo el director y se reflejara en el Documento de Actividades

del Doctorando.
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Becas UCJC de Excelencia — Contratos predoctorales

Con caracter anual se promueven desde la Escuela Internacional de Doctorado, las
becas UCIC de excelencia para la promocién de la investigacién a alumnos de

doctorado (Contratos Predoctorales |+D).

El objetivo de estas ayudas es el desarrollo de una investigacién cientifica original que
permita la elaboracion y realizacién de la tesis doctoral y la consecucién del titulo de
Doctor, asi como la adquisicion de competencias de investigacidon en las areas de
conocimiento cientifico adscritas a los Programas de Doctorado, que faciliten la futura
incorporacion de los beneficiarios al mundo de la investigacion cientifica en cualquiera

de sus ambitos.

Estas ayudas estan destinadas, principalmente a la promocién de tesis doctorales con
“Mencién Internacional” o en cotutela con otra Universidad o centro de investigacion
no espafol. La aceptacion de estas ayudas supondra el compromiso del beneficiario de
desarrollar una tesis doctoral de estas caracteristicas. Para ello, el doctorando debera
realizar una estancia minima de 3 meses y maxima de 6 meses fuera de Espafia en una
institucién de ensefianza superior o centro de investigacion de prestigio, cursando
estudios o realizando trabajos de investigacion. La estancia y las actividades han de ser
avaladas por el tutor/director y autorizadas por la Comisidon Académica del Programa,

y se incorporaran al Documento de Actividades del Doctorando.

Tesis Doctoral. Depésito y defensa

Cada Programa de Doctorado establecera los criterios de calidad minimos para que
una tesis doctoral pueda iniciar el tramite de depdsito y defensa. Dichos criterios seran
publicos y accesibles desde la pagina web de la UCIC, en el marco de cada Programa, y
en la Normativa de Estudios de Doctorado, y respetaran los minimos establecidos en el

Articulo 26 de la misma.
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Deposito

La autorizacién de admision de la tesis a depdsito es competencia de la Comisidn de
Doctorado tras la aprobacién del director y se realizard en conformidad a lo

establecido en el Articulo 26 de la Normativa de Estudios de Doctorado de la UCIC.

Defensa

Corresponde a la Comision Académica del Programa de Doctorado la propuesta del
tribunal y al Director sugerir miembros potenciales para dicho tribunal, asi como los
detalles necesarios para facilitar su nombramiento. Es responsabilidad de la EID-UCJC

la aprobacion final de los tribunales de tesis doctorales.

El nombramiento del tribunal que debera juzgar la tesis doctoral, su composicion y
caracteristicas estd regulado en los Articulos 28 a 30 de la Normativa de Estudios de

Doctorado de la UCJC.

Tesis doctorales sometidas a procesos de confidencialidad

La UCIC dispone de un procedimiento concreto para la autorizacién, lectura vy
publicacion de las tesis doctorales que estén sometidas a procesos de confidencialidad.

Esta informacidn sera facilitada por la Comisién Académica.

Resolucion de conflictos

Los conflictos que pudieran surgir entre el doctorando, el tutor y el director de la tesis
durante el desarrollo del Programa de Doctorado se resolveran por la Comisién
Académica del Programa de Doctorado, conforme al procedimiento que

reglamentariamente se establezca en la EID-UCIC.
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Los conflictos que excedan las competencias de la Comision Académica de los
Programas de Doctorado y de la EID-UCIC se resolverdn de acuerdo con la normativa

de la UCIC y/o la legislacién vigente aplicable en cada caso.

Notas adicionales

1. Todas las denominaciones referidas a personas que aparecen en género gramatical
masculino como forma adecuada a la norma linglistica, se entenderan hechas
indistintamente en relacion a ambos géneros, atendiendo a los valores asumidos

por la UCJC sobre la igualdad de género.

2. La Guia de Buenas Practicas de Estudios de Doctorado deberad estar siempre
disponible en la pagina web institucional de la UCIC. Asi mismo, la EID-UCIC
promovera la formacion de todo el personal investigador en los valores que se
recogen es esta Guia de Buenas Practicas, de forma que se logre el mayor grado de

calidad en las ensefianzas de Doctorado.

Nota final

Esta Guia de Buenas Practicas para los Estudios de Doctorado entrd en vigor el dia
siguiente a su aprobacién por acuerdo de la Junta de Gobierno de la UCJC de 11 de
septiembre de 2013, y su primera revisién fue aprobada por el Consejo Rector de la

UCIJC, con fecha 22 de octubre de 2019.
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