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(1 Rasgos del contexto que inciden sobre el curriculo escolar

»  Elsiglo XXl y la cuarta revolucién industrial
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(] Rasgos del contexto que inciden sobre el curriculo escolar

> La cuarta revolucion industrial
> La globalizacion econdmica y cultural

> Las interacciones
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Figura 2. Las interacciones
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Fuente: Lopez Rupérez, F. (2001). Preparar el futuro. La educacion ante los desafios de la globalizacion
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] Una circunstancia inédita para la educacién

“Las empresas modernas aparecen como un paradigma de
funcionamiento basado en el desarrollo pleno de las mejores
capacidades del ser humano. Estariamos ante una circunstancia
historica inédita, donde las capacidades para el desempeno en
el proceso productivo serian las mismas que se requieren para
el papel de ciudadano y para el desarrollo personal. (...) En los
nuevos modelos de produccion, existe la posibilidad y la
necesidad de poner en juego las mismas capacidades que se

requieren en los niveles personal y social” (Tedesco, 1995; pp.
62-63).
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(J Avance

» El rediseno del curriculo por competencias. Una
convergencia internacional

» Aprendizajes para la vida
» Las enseianzas de los conocimientos y de las competencias
» Las reformas curriculares para el siglo XXI

> Conclusién
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2. EL REDISENO DEL CURRICULO POR COMPETENCIAS. UNA CONVERGENCIA
INTERNACIONAL

[ El proyecto DeSeCo de la OCDE y el concepto de competencia

“El desarrollo sostenible y la cohesién social dependen
criticamente de las competencias de todos los miembros de
nuestra poblacion, entendiendo por competencias el
conocimiento, las habilidades, las actitudes y los valores”
(OECD, 2001).
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Figura 3. El marco de competencias del proyecto DeSeCo
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Cuadro 1.- Marco de referencia de las competencias clave del proyecto DeSeCo (OCDE)

LAS COMPETENCIAS CLAVE EN EL PROYECTO DeSeCo DE LA OCDE

1. USAR INSTRUMENTOS DE FORMA INTERACTIVA

Usar el lenguaje, los simbolos y los textos de forma interactiva

Usar el conocimiento y la informacion de forma interactiva

Usar la tecnologia de forma interactiva

2. INTERACCIONAR EN EL SENO DE GRUPOS HETEROGENEOS
Tener habilidad para relacionarse bien con los otros
Tener habilidad para cooperar

Tener habilidad para gestionar y resolver conflictos

3. ACTUAR DE FORMA AUTONOMA
Tener habilidad para actuar desde una visién amplia
Tener habilidad para configurar y conducir proyectos personales y planes de vida

Tener habilidad para asegurar derechos, intereses, limites y necesidades

Fuente: Elaboracidn propia a partir de The Definition and Selection of Key Competencies. www.oecd.org
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2. EL REDISENO DEL CURRICULO POR COMPETENCIAS. UNA CONVERGENCIA
INTERNACIONAL

[ El proyecto DeSeCo de la OCDE y el concepto de competencia

1 El Marco Europeo de Referencia de Competencias clave
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Cuadro 2. El Marco de Referencia Europeo en materia de competencias clave.

1. Comunicacion en lengua materna

1. Competencia en lectoescritura

2. Comunicacidén en lenguas extranjeras

2. Competencia multilingle

3. Competencia matematicay competenciaen
cienciay tecnologia

3. Competencia matematicay competencias basicas en
ciencia, tecnologia e ingenieria

4. Competenciadigital

4. Competencia digital

5. Aprender a aprender

5. Competencia personal, social y de aprender a
aprender

6. Competencias socialesy civicas

6. Competencia ciudadana

7. Sentido de la iniciativa y espiritu de empresa

7. Competenciaemprendedora

8. Conciencia y expresion culturales

8. Competencia en conciencia y expresion culturales




2. EL REDISENO DEL CURRICULO POR COMPETENCIAS. UNA CONVERGENCIA
INTERNACIONAL

 El proyecto DeSeCo de la OCDE y el concepto de competencia
d El Marco Europeo de Referencia de Competencias clave

d El enfoque del National Research Council de los EE.UU
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Figura 4. Marco de referencia del NCR para el conocimiento y las
competencias en el siglo XXI
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2. EL REDISENO DEL CURRICULO POR COMPETENCIAS. UNA
CONVERGENCIA INTERNACIONAL

 El proyecto DeSeCo de la OCDE y el concepto de competencia
1 El Marco Europeo de Referencia de Competencias clave
d El enfoque del National Research Council de los EE.UU

(d El marco de referencia 2030 de la OCDE
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Figura 5. Marco de referencia 2030 de la OCDE para el aprendizaje

- Disciplinar

- Interdisciplinar
- Epistémico

- Procedimental

Conocimientos

- Cognitivay
metacognitiva

- Social y emocional

- Fisica y practica

Competencias eeeememmam  Habilidades o destrezas

- Personal
- Local

- Societal
- Global

Actitudes y valores




2. EL REDISENO DEL CURRICULO POR COMPETENCIAS. UNA
CONVERGENCIA INTERNACIONAL

(J Una sintesis:

» Competencias para la vida personal
» Competencias para el empleo

» Competencias ciudadanas

» Competencias para la vida social
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3. APRENDIZAIJES PARA LA VIDA

 Aprendizajes de conocimientos

» Aprendizaje profundo (complejidad cognitiva, capacidad para
generalizaciones, para transferir o para relacionar ideas, hechos y
procedimientos).

» Rigueza semantica y aplicabilidad

 Aprendizajes de habilidades
» Habilidades metacognitivas

» Habilidades no cognitivas
» Relaciones entre habilidades no cognitivas y rendimiento
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Figura 6. Andlisis de regresion lineal entre resiliencia y rendimiento
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3. APRENDIZAIJES PARA LA VIDA

J Aprendizajes de conocimientos
 Aprendizajes de habilidades
J Aprendizajes de actitudes y valores

» Cuatro vectores convergentes
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Figura 7. Cuatro vectores convergentes hacia la introduccidn de las actitudes y valores
en el curriculo
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4. LAS ENSENANZAS DE LOS CONOCIMIENTOS Y DE LAS COMPETENCIAS

] La docencia se complica
» Se amplian los ambitos de lo cognitivo y su nivel de exigencia
intelectual
» Se introducen formalmente las competencias sociales y emocionales
» Se hace preceptiva su evaluacion

(J Hacia una personalizacion de las ensenanzas
» Diagndstico inicial
» Ritmo flexible de aprendizaje y trayectorias personalizadas
» Aprendizaje interactivo con feedback formativo
» Dominio individual de los contenidos
» Un papel dual del profesor: asesor y entrenador

J El recurso a las tecnologias digitales
» Transformacion digital y transformacién educativa

 Por un aprendizaje hibrido
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Figura 8. Un modelo de aprendizaje hibrido
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5. LAS REFORMAS CURRICULARES PARA EL SIGLO XXI

(1 Han de incorporar las exigencias del contexto

(J Han de tomar en consideraciéon una nueva racionalidad

(J Han de apoyarse en un marco analitico claro, sencillo y dinamico
( Han de integrar los instrumentos disponibles

(J Han de adoptar un enfoque sistémico

J Han de prestar una atencion especial a la comunicacién

J Han de apoyarse en una gobernanza de calidad
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6. CONCLUSION

«Portugal ha adoptado un enfoque estratégico sélido para la reforma
educativa. El pais comenzo el proceso concibiendo los resultados que el
sistema educativo deberia buscar para sus alumnos, basandose en
evidencias sobre las condiciones propias del contexto del siglo XXI.
Formulo estos objetivos en un plan estratégico coherente, descrito con
detalle en el documento de referencia (...). Portugal ha logrado un
acuerdo general sobre sus planes de reforma a través de consultas,
debates y comunicaciones cuidadosas que han sido bien gestionadas y
exitosas. Al buscar el asesoramiento de expertos, las aportaciones de
los actores y la comunicacion y el debate abiertos, el pais ha invertido
en la continuidad del plan de reforma por parte de los futuros
gobiernos. El pais parece estar abierto a la retroalimentacion y al
aprendizaje de las lecciones derivadas de las evidencias que han
surgido sobre los éxitos y las debilidades del “Proyecto de Autonomiay
Flexibilidad Curricular” (OECD, 2018; p. 7)».
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